附表1
	南充市人民政府驻成都办事处2024年度公开遴选公务员(参公人员)职位表

	（计划遴选2个职位，计划遴选2人）

	序号
	遴选
单位
	职位
编码
	职位
名称
	职位简介
	拟任职级
	名额
	职位资格条件
	备注
	咨询
电话

	1
	南充市政府驻成都办事处
	1001
	综合文秘
	从事文稿写作、综合协调等相关工作
	二级主任科员及以下
	1
	1. 学历：大学本科及以上学历；

2. 专业：汉语言文学、汉语言；

3. 年龄：35周岁以下（1988年3月13日以后出生）；
4. 中共党员（含预备党员）；
5. 具有3年以上综合文稿写作工作经历。
	
	028-68277721

	2
	南充市政府驻成都办事处
	1002
	综合管理
	从事财务管理、对外交流、经济合作、党建等相关工作
	二级主任科员及以下
	1
	1. 学历：大学本科及以上学历；

2. 专业：财务管理、会计学、经济学类；
3. 年龄：35周岁以下（1988年3月13日以后出生）；
4. 中共党员（含预备党员）；

5. 熟悉党建、财务和经济工作，具有5年以上工作经历。
	
	028-68277721


附表2

南充市人民政府驻成都办事处2024年度公开

遴选工作人员报名登记表

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月

（   岁）
	
	照

片



	民  族
	
	籍  贯
	
	出生地
	
	

	入党

时间
	
	参加工作时间
	
	健康状况
	
	

	身份证

号码
	
	

	学历

学位
	全日制
教育
	
	毕业院校

系及专业
	

	
	在职

教育
	
	毕业院校

系及专业
	

	现工作单

位及职务（职级）
	

	报考职位
	

	住址及

联系电话
	

	主

要

学

习

工

作

简

历
	例：

20XX.XX—20XX.XX  XX学院XX专业大专学习

20XX.XX—20XX.XX  XX大学XX专业大学学习

20XX.XX—20XX.XX  XX县XX局试用期干部

20XX.XX—20XX.XX  XX县XX局科员

20XX.XX—20XX.XX  XX县XX局四级主任科员

......

（1.学习经历从大专开始填写；2.参工后的经历按工作单位、职务层次分层分段填写）

	奖惩

情况
	

	近三年年度考核结果
	（      ）年度:       、（      ）年度:       、（      ）年度:       

	主

要

家

庭

成

员

及

社

会

关

系

（配偶、子女、父母）
	称谓
	姓  名
	年龄
	政治面貌
	工 作 单 位 及 职 务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	   
	   
	  
	    
	

	诚信承诺
	本人对上述填写内容和提供的相关材料、证件真实性负责，如有弄虚作假，自愿接受取消考试资格的处理。

签名：                             年  月   日

	所在单位意见
	           （盖章）      

                 年    月    日

	干部管理部门意见
	                    （盖章）    

                     年    月    日

	资格审查意见
	审查人：

                        年    月   日


  注：请认真如实准确填写。



